IZJAVA:
1. Podjetje razpolaga z licenčnimi pogodbami, ki dovoljujejo uporabo programske opreme, točno določenih proizvajalcev. Podjetje ni lastnik teh programov oz. pripadajoče dokumentacije in brez dovoljenja avtorja oz. imetnika avtorski pravic tudi nima pravice razmnoževanja le-teh, razen izdelave varnostnih kopij.
2. Upoštevajoč strukturo delovna postaja/strežnik in mrežne aplikacije uporabljajo zaposleni programsko opremo izključno v skladu z določili iz licenčne pogodbe.

3. Zaposleni v podjetju ne smejo snemati neavtoriziranih kopij programov iz interneta.

4. Zaposleni na računalnik, ki ga uporabljajo v podjetju, ne smejo namestiti nobene programske opreme brez dovoljenja pristojne osebe (IT manager).

5. Zaposleni, ki zve za kakršnokoli zlorabo programske opreme v podjetju mora o tem obvestiti odgovorno osebo: direktorja, IT managerja, oz. odvetnika podjetja.

6. Po avtorskem pravu so osebe, ki sodelujejo pri nelegalni reprodukciji programov, civilno in kazensko odgovorne, kar pomeni, da jih lahko doleti plačilo odškodnine, denarne kazni ali celo zapor. Podjetje ne tolerira nelegalnega razmnoževanja programske opreme. Zaposleni v podjetju, ki izdelujejo, pridobivajo ali uporabljajo nelegalne programe bodo podvrženi disciplinskim ukrepom, kamor glede na okoliščine spada tudi prenehanje delovnega razmerja.

7. V primeru da obstaja kakršenkoli dvom o tem, ali zaposleni lahko uporablja oz. drugače razpolaga z določenim računalniškim programom, je potrebno zadevo razjasniti pri odgovorni osebi (IT manager) preden se nameravano dejanje izvede.
Jasno se zavedam politike uporabe programske opreme v podjetju in izjavljam, da jo bom spoštoval/a.

………………………………………………..

        (podpis zaposlenega, datum in kraj)

